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MHUHHCTEPCTBO OBPA30OBAHMS OPEHBYPI'CKOMM OBJIACTHU
I'OCYZIAPCTBEHHOE ABTOHOMHOE ITPO®ECCHOHAJIbHOE

OBPA30OBATEJIbHOE YYPEXIIEHUE
«[IEOJATOTUYECKUIA KOJUIE[DX» ropona BYTYPYCJIAHA
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O MEJATOTHYECKOM COBETE
TI'AIIOY « Ilexarornyeckuii KoIemo» I Byrypycaana

1. O6mmue nonoxenus

1.1.  Hacrosmee ITonoxxeHue pa3paboTaHO B COOTBETCTBHY C
@enepaabHBIM 3aKOHOM OT 29 aexabps 2012 r. Ne273-®3 «06 Ob6pa3zoBanuu B
Poccuiickoit ®enepanun», Ycrasom TATIOY «Ilenaroruyeckuii KOJLIEIK T.

1.2, Ilemarormueckuii coser TAITIOY «Ilenaroruueckuii Kosme K T.
Bbyrypycnana (nanee — menarormueckuii COBET) ABJIAETCS MOCTOSHHO
JEHCTBYIOIINH KOJUTETHaTEHBIM COBEIIATE IbHBIM OpraHOM yIpaBJIEHHUS
00pa3oBaTeNIEHOTO yUpeKIEHHS, OOBEIUHSIOIINM ITeqaroroB u JIpYTHX €ro

pabOTHHKOB.

1.3. Ilemarorudeckwuii coBer cosmaercs B LEJISIX YyNIPaBIEHUS OpraHU3aluii
006pa30BaTeNFHOIO NPOLECCa; pa3BHTHS cozepxaHus 00pa3oBaHMs, peaTH3anuy
NPO(ECCHOHATBLHBIX 06Pa30BATEIBHBIX IIPOrpaMM, MOBEHIIIEHHS Ka4YeCTBa
00yUeHHs ¥ BOCITHTAHHUS CTYZICHTOB, COBEPILICHCTBOBAHUS METOUYECKOM paboThI
00pa30BaTeNTEHOIO YUPEXAEHHS, a TAKKE CONEHCTBHS ITOBBILIIEHHIO
KBaTH(UKALNHU €T0 IIeJarOTHYeCKHX PaGOTHUKOB.

2.0cHOBHbIE HANIPABJIEHHAS AT IbHOCTH MeAarorHIeckoro coBeTa

2.1. OCHOBHBIMH HAIPABIEHHSIMH AESTETHOCTH NIeJaroru4ecKoro coBeTa

SIBJIAFOTCA:

- PacCMOTpeHue H 00CyK/ieHHe IPOTrPaMMBI Pa3BHTHS 06pa30BATEIHHOrO

YUPEKICHHS;



-определение основных характеристик организации образовательного процесса: язык, на котором ведется обучение и воспитание; процедуры приема обучающих; порядка и основания отчисления обучающихся; формы, порядка и условий проведения промежуточной и итоговой аттестации;  система оценок при промежуточной аттестации; режима занятий обучающихся; правил внутреннего распорядка; оказания платных образовательных услуг, порядка их предоставления, а также расходования внебюджетных средств; порядка регламентации  и оформления отношений образовательного учреждения и обучающихся;
· рассмотрение и обсуждение планов учебно-воспитательной и методической работы образовательного учреждения в целом и его структурных подразделений в отдельности, при необходимости - плана развития и укрепления учебно-лабораторной и материально-технической базы образовательного учреждения;
· рассмотрение и обсуждение программ государственной итоговой аттестации по образовательным программам, требования к выпускным квалификационным работам и критерии оценки знаний;
· рассмотрение состояния, мер и мероприятий по реализации федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования, в том числе учебно-программного, учебно-методического и экспериментально-технического обеспечения по специальностям, по которым осуществляется подготовка специалистов в образовательном учреждении;
· рассмотрение состояния и итогов учебной работы образовательного учреждения, результатов промежуточной и итоговой государственной аттестации, мер и мероприятий по их подготовке и проведению, причин и мер по устранению отсева обучающихся;
· рассмотрение состояния и итогов воспитательной работы образовательного учреждения, состояния дисциплины обучающихся, заслушивание отчетов работы классных руководителей, руководителей студенческих молодежных организаций и других работников образовательного учреждения;
· рассмотрение состояния и итогов методической работы образовательного учреждения, включая деятельность методического совета, совершенствования педагогических и информационных технологий, методов и средств обучения по реализуемым формам обучения;
· определение порядка формирования предметно-цикловых комиссий, периодичности проведения их заседаний, полномочий председателя и членов предметно- цикловых комиссий, если это не определено уставом образовательного учреждения, рассмотрение деятельности предметно- цикловых комиссий (заслушивание и обсуждение опыта работы преподавателей в области новых педагогических и информационных технологий, авторских программ, учебников, учебных и методических пособий);
· рассмотрение состояния, мер и мероприятий по совершенствованию экспериментально - конструкторской работы, технического и художественного творчества обучающихся;
· рассмотрение и обсуждение вопросов, связанных с деятельностью отделений, учебно-производственных и других подразделений образовательного учреждения, а также вопросов состояния охраны труда в учебном заведении;
· рассмотрение и обсуждение правовых мер и мероприятий по выполнению образовательным учреждением нормативно-правовых документов органов законодательной и исполнительной власти разных уровней по подготовке специалистов со средним профессиональным образованием;
· рассмотрение вопросов повышения квалификации педагогических работников образовательного учреждения, их аттестации, а в необходимых случаях и вопросов о соответствии их квалификации выполняемой ими работе в данном образовательном учреждении; внесение предложений о поощрении педагогических работников образовательного учреждения;
· рассмотрение вопросов приема, выпуска и исключения обучающихся, их восстановления на обучение, а также вопросов о награждении обучающихся, в том числе получения ими специальных государственных стипендий Правительства Российской Федерации.

· рассмотрение материалов самообследования образовательного учреждения.

2.2. К компетенции Педагогического совета относятся:

а)
вопросы анализа, оценки и планирования:

-
объема и качества знаний, умений и навыков обучающихся;

- 
теоретического и производственного обучения, производственной практики, воспитательной и методической работы;

- 
инспектирования и внутриколледжного  контроля образовательного процесса;

- 
содержания и качества дополнительных образовательных услуг, в том числе платных;

- 
образовательных программ и учебных планов, а также изменений и дополнений к ним. 

б)
вопросы разработки, апробации, экспертизы и применения 

педагогическими работниками:

- 
новых педагогических и воспитательных технологий;

-
методик и средств профессионального отбора и ориентации;

-
новых форм и методических материалов, пособий, средств обучения и контроля;

- 
новых форм и методов теоретического и производственного обучения, производственной практики обучающихся.
3. Организационные основы деятельности педагогического совета

3.1. В состав педагогического совета входят все педагогические работники колледжа.
 На заседании педагогического совета открытым голосованием избирается секретарь.

3.2. Работой педагогического совета руководит председатель, которым является директор  образовательного учреждения.

План работы педагогического совета составляется на учебный год, рассматривается на заседании педагогического совета и утверждается директором.

3.3. Периодичность проведения заседаний педагогического совета определяется планом работы колледжа, утвержденным директором, но не реже 4 раз в течение учебного года. 
Конкретные  даты заседаний педагогического совета устанавливает директор.

3.4. По вопросам, обсуждаемым на заседаниях педагогического совета, выносятся решения  с указанием сроков исполнения и лиц, ответственных за исполнение.

3.5. Решения педагогического совета принимаются простым большинством голосов. Решения вступают в силу, если на заседании присутствовало не менее 50 % списочного состава членов педагогического совета, и становятся обязательными для исполнения всеми работниками и обучающимися после утверждения их директором.

3.6. При несогласии директора с решением, принятым педагогическим советом, окончательное решение принимает Учредитель.
3.7. Председатель педагогического совета организует систематическую проверку выполнения принятых решений и итоги проверки ставит на обсуждение педагогического совета.

3.8. Заседания педагогического совета оформляются протоколом, подписываемым председателем и секретарем педагогического совета. 
В каждом протоколе указывается его номер, дата заседания совета, количество присутствующих, повестка заседания, краткая, но ясная исчерпывающая запись выступлений и принятое решение по обсуждаемому вопросу. 
Протоколы  педагогического совета являются документами постоянного хранения,  хранятся в  делах образовательного учреждения и сдаются по акту при приеме и сдаче дел.

3.9. Каждый член педагогического совета обязан посещать все заседания совета, принимать активное участие в его работе, своевременно и точно выполнять возлагаемые на него поручения.
4. Порядок утверждения и изменения настоящего положения.

4.1. Настоящее Положение, а также изменения и дополнения к нему утверждаются приказом директора Колледжа.
