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1. Аналитическая справка о реализованных мероприятиях проекта. 

 

В Государственном автономном профессиональном образовательном 

учреждении «Педагогический колледж» г. Бугуруслана в 2021 году были 

созданы 4 мастерские в рамках Лота № 1 - Искусство, дизайн, сфера услуг по 

следующим компетенциям:  

 - «Дизайн интерьера»;  

- «Дизайн в декоративно-прикладном искусстве (роспись ткани)»;  

- «Графический дизайн»; 

- «Компьютерное моделирование швейных изделий (Цифровой 

модельер)».  

 В колледже реализуются следующие специальности и профессии, для 

которых, проводятся мероприятия по обновлению и модернизации 

материально-технической базы:  

- 54.02.01 Дизайн (по отраслям); 

- 54.01.20 Графический дизайнер. 

Финансовое обеспечение Мероприятия осуществлялось из трех 

источников:  

Федеральные средства: 8 265 000 (восемь миллионов двести шестьдесят 

пять тысяч) рублей 00 копеек;  

Финансовые средства бюджета Оренбургской области: 826 500 

(восемьсот двадцать шесть тысяч пятьсот) рублей 00 копеек;  

Внебюджетные средства колледжа (в денежной форме): 150 000 (сто 

пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек.   

В соответствии с Заявкой в колледже реализуются следующие 

мероприятия (отчет с документами представлен в Приложении № 1):   

Группа мероприятий 1. «Создание мастерских по приоритетной группе 

компетенций».    
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Закуплено учебно-лабораторное, учебно-производственное 

оборудование, программное и методическое обеспечение.  

Группа мероприятий 2. «Внедрение современных технологий 

электронного обучения и ДОТ при реализации основных профессиональных 

образовательных программ, программ профессионального обучения и 

дополнительных профессиональных программ, в том числе на основе сетевой 

формы реализации образовательных программ».  

Скорректированы и доработаны рабочие программы учебных 

дисциплин, профессиональных модулей, учебной и производственной 

практик по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) и профессии 54.01.20 

Графический дизайнер, реализуемых в колледже. Созданы электронные 

обучающие материалы: тесты, видеолекции, тренажеры, презентации и т.д.  

Группа мероприятий 3. «Внедрение современных технологий оценки 

качества подготовки выпускников основных профессиональных 

образовательных программ, программ профессионального обучения и 

дополнительных профессиональных программ на основе демонстрационного 

экзамена».  

Скорректированы контрольно-оценочные средства по 

профессиональным модулям для проведения экзамена (квалификационного) в 

рамках промежуточной аттестации на основе демонстрационного экзамена по 

специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям). Разработана программа ГИА по 

профессии 54.01.20 Графический дизайнер и внесены изменения в критерии 

оценивания на основе демонстрационного экзамена по компетенции 

«Графический дизайн».  

Группа мероприятий 4, 5  «Расширение портфеля актуальных программ 

профессионального обучения и дополнительного профессионального 

образования (в том числе с применением электронного обучения и ДОТ) по 

востребованным, новым и перспективным профессиям и специальностям и в 

соответствии с приоритетами, обозначенными в стратегии регионального 
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развития», «Разработка и реализация программ переподготовки и повышения 

квалификации педагогических кадров и мастеров производственного 

обучения по внедрению современных программ и технологий обучения (в том 

числе сетевой формы реализации образовательных программ с применением 

электронного обучения и ДОТ)».  

Проведен мониторинг по исследованию потребности в программах 

профессионального обучения и дополнительного профессионального 

образования  в Оренбургской области.   

Разработаны программы профессионального обучения и программы 

дополнительного профессионального образования (программы в Приложении 

№ 3б):   

Мастерская «Дизайн интерьера» 

- 2 основные программы профессионального обучения (программы 

профессиональной подготовки): 

1.  «Драпировщик». 

2.  «Декоратор витрин». 

- 2 дополнительные профессиональные программы профессиональной 

переподготовки: 

1.  «Дизайнер интерьера». 

2. «Современные технологии оформления витринных 

пространств (с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции 

«Визуальный мерчендайзинг»)». 

- 6 дополнительных профессиональных программ повышения 

квалификации: 

1.  «Создание индивидуального эскиза интерьера (с учетом 

стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Дизайн интерьера»)». 

2.  «Создание эскиза интерьера для индивидуального потребителя (с 

учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Дизайн интерьера»)». 

3.  «Дизайн и декорирование интерьеров». 
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4. «Основы дизайна интерьера». 

5. «Текстиль в дизайне интерьера». 

6. «Современные технологии оформления витринных пространств (с 

учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Визуальный 

мерчендайзинг»)». 

-  4 дополнительные общеразвивающие программы для детей и 

взрослых: 

1.  «Дизайнер интерьера». 

2.  «ХендМейд». 

3.   «Художественные средства построения композиции в 

дизайне». 

4.  «Школа дизайна» (стартовый уровень). 

Мастерская «Дизайн в декоративно-прикладном искусстве (роспись 

ткани)» 

- 5 основных программ профессионального обучения (программы 

профессиональной подготовки): 

1.  «Реставратор тканей, гобеленов и ковров». 

2.  «Колорист». 

3.  «Художник миниатюрной живописи». 

4.  «Художник росписи по ткани». 

5.  «Изготовитель изделий из тканей с художественной 

росписью». 

- 2 дополнительные профессиональные программы профессиональной 

переподготовки: 

1. «Роспись по батику». 

2. «Художественная роспись по ткани». 

- 3 дополнительные профессиональные программы повышения 

квалификации: 



6 

 

1.  «Батик: техника росписи по ткани (с учетом стандарта 

Ворлдскиллс по компетенции)». 

2.  «Современные технологии активного обучения при 

реализации дополнительной общеобразовательной программы в условиях 

ФГОС». 

3.  «Методика преподавания изобразительного искусства в 

системе общего дополнительного образования в условиях реализации ФГОС 

(с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции)». 

-  3 дополнительные общеразвивающие программы для детей и 

взрослых: 

1. «Акварель». 

2.  «Батик». 

3.  «Основы цветоведения». 

Мастерская «Графический дизайн» 

- 5 программ профессионального обучения (программы 

профессиональной подготовки): 

1.  «Оператор цифровой печати». 

2.  «Ретушер» 

3.  «Макетчик макетно-модельного проектирования». 

4.  «Модельщик наглядных пособий». 

5.  «Иллюстратор полиграфической продукции». 

-   1 дополнительная профессиональная программа профессиональной 

переподготовки:  

1. «Графический дизайнер». 

- 4 дополнительные профессиональные программы повышения 

квалификации: 

1.  «Работа в программе Adobe Illustrator». 

2.  «Работа в программе Adobe InDesign». 

3.  «Работа в программе Adobe Photoshop». 
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4.  «Дизайн печатной многостраничной продукции» (с учетом 

стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Графический дизайн»)». 

-  4 дополнительные общеразвивающие программы для детей и 

взрослых: 

1.  «Вектор». 

2.  «Технология макетирования полиграфической продукции в 

редакторе InDesign». 

3.  «Основы графического дизайна». 

4.  «Основы Photoshop». 

Мастерская «Компьютерное моделирование швейных изделий  

(Цифровой модельер)» 

- 2 программы профессионального обучения (программы 

профессиональной подготовки): 

1.  «Художник по костюму». 

2.  «Оператор проектирования и раскладки лекал». 

- 2 дополнительные профессиональные программы профессиональной 

переподготовки: 

1.  «Дизайн одежды (с учетом стандарта Ворлдскиллс по 

компетенции «Компьютерное моделирование швейных изделий (Цифровой 

модельер)». 

2.  «Цифровой модельер (с учетом стандарта Ворлдскиллс по 

компетенции «Компьютерное моделирование швейных изделий (Цифровой 

модельер)». 

-  2 дополнительные профессиональные программы повышения 

квалификации: 

1. «Современные технологии и тренды в проектировании одежды и 

аксессуаров (с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции 

«Компьютерное моделирование швейных изделий (Цифровой модельер)». 
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2. «Основы дизайна одежды (с учетом стандарта Ворлдскиллс по 

компетенции «Компьютерное моделирование швейных изделий (Цифровой 

модельер)». 

-  1 дополнительная общеразвивающая программа для детей и взрослых: 

1.  «Юный модельер». 

Группа мероприятий 6. «Организация повышения квалификации 

сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-

технической базы мастерских и сертификация на присвоения статуса эксперта 

с правом оценки демонстрационного экзамена».  

Повысили квалификацию сотрудники колледжа, занятые в 

использовании и обслуживании материально-технической базы мастерской:   

повышение квалификации педагогических работников колледжа по 

программам, основанным на опыте Союза – 3 человека;  

повышение квалификации педагогических работников колледжа в 

других организациях – 7 человек; 

профессиональная переподготовка педагогических работников – 3 чел. 

Имеют свидетельства на право оценки демоэкзамена (педагогические 

работники колледжа) - 5 человек, (представители работодателей) – 8 человек. 

Имеют свидетельства - на право проведения чемпионатов - 1 чел. 

(Удостоверения и свидетельства в приложении 1 п.7.1, 7.2).  

Закупленное оборудование соответствует инфраструктурным листам 

Ворлдскиллс по компетенциям «Дизайн интерьера»; «Дизайн в декоративно-

прикладном искусстве (роспись ткани)»; «Графический дизайн»; 

«Компьютерное моделирование швейных изделий (Цифровой модельер)»: 

- инфраструктурный лист демонстрационного экзамена 2021 года, 

- инфраструктурный лист регионального чемпионата (цикл 2021 – 2022).  

Брендирование мастерских проведено в соответствии с Концепцией по 

брендированию интерьеров мастерских по приоритетным группам 
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компетенций. Дизайн-проект мастерских согласован 12.05.2021 г. (Фото 

мастерских и дизайн-проект в приложение 3а п.3.7) 

В Программу развития Государственного автономного 

профессионального образовательного учреждения «Педагогический 

колледж» г. Бугуруслана на период 2017 – 2022 гг.,   (рассмотрена и одобрена 

на заседании Совета ГАПОУ «Педагогический колледж» г. Бугуруслана  

17.01.2017 г., согласована заместителем министра образования Оренбургской 

области 21.04.2017 г., утверждена директором ГАПОУ ««Педагогический 

колледж» г. Бугуруслана   20.04.2017 г.) внесены изменения №1 (рассмотрена 

и одобрена на заседании Совета ГАПОУ «Педагогический колледж» г. 

Бугуруслана  14.08.2020 г., согласована заместителем министра образования 

Оренбургской области 14.08.2020 г., утверждена директором ГАПОУ 

««Педагогический колледж» г. Бугуруслана   14.08.2020 г. (Программа 

развития  с  изменениями, приказ об утверждении изменений представлены в 

приложении 3а п.3.5). 

Информационная поддержка проекта: на сайте ГАПОУ 

«Педагогический колледж» в разделе НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 

«ОБРАЗОВАНИЕ» (мастерские) http://bpk.ucoz.ru/index/0-104 размещена 

подробная информация о проекте и необходимая документация (дорожная 

карта, дизайн-проект, актуализированная программа развития, аттестаты о 

присвоении мастерским статус ЦПДЭ, графики загрузки мастерских, планы 

работы, положения о мастерских, фотоматериалы, статьи и видеосюжеты о 

мастерских http://bpk.ucoz.ru/news/2021-09-06-311,  приказ об открытии, о 

назначении заведующих мастерскими, программы профессиональных 

модулей специальностей, программы профессионального обучения и 

дополнительного профессионального образования, дополнительные 

общеобразовательные программы для детей и взрослых   и т.д.), информация 

о проекте, размещенная в СМИ https://orenburg-gov.ru/news/2975/, 

https://minobr.orb.ru/presscenter/news/17366/. Преподаватели колледжа активно 

http://bpk.ucoz.ru/index/0-104
http://bpk.ucoz.ru/news/2021-09-06-311
https://orenburg-gov.ru/news/2975/
https://minobr.orb.ru/presscenter/news/17366/
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участвуют в семинарах, конференциях совещаниях по различным актуальным 

темам в рамках проекта.   

2. Описание достигнутых результатов проекта.  

На 31 декабря 2021 года достигнуты все целевые показатели, заявленные 

в проекте (вся информация и подтверждающие документы в Приложениях 

№3а, №3б, №3в):   

- Формирование кадрового состава сотрудников, занятых в 

использовании и обслуживании материально-технической базы мастерских.  

- Утверждение положения о структурном подразделении 

образовательной организации, реализующей образовательные программы 

среднего профессионального образования – мастерской по одной из 

компетенций.  

- Повышение квалификации сотрудников, занятых в использовании и 

обслуживании материально-технической базы мастерских и сертификация на 

присвоения статуса эксперта с правом оценки демонстрационного экзамена.   

 - Создание информационного раздела на сайте образовательной 

организации о мастерских, с обязательным размещением и поддержанием в 

актуальном состоянии графика доступности оборудования мастерских в целях 

организации совместного использования материально-технической базы 

организациями субъекта Российской Федерации.  

- Аккредитация мастерских в качестве центров проведения 

демонстрационного экзамена.   

- Внесение изменений в программу развития образовательной 

организации, реализующей образовательные программы среднего 

профессионального образования, предусматривающих использование 

современной материально-технической базы мастерских.  

- Брендирование мастерских в соответствии с требованиями 

методических рекомендаций.  
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-  Разработка и реализация программ профессионального обучения и 

дополнительного профессионального образования, дополнительные 

общеобразовательные программы для детей и взрослых, программ 

профессиональных модулей СПО.  

 

 

3. Информация об исполнении обязательств,  предусмотренных 

Соглашением. 

Обязательства, предусмотренные Соглашением о предоставлении из 

федерального бюджета грантов в форме субсидий юридическим лицам в 

рамках реализации мероприятия «Государственная поддержка 

профессиональных образовательных организаций в целях обеспечения 

соответствия их материально-технической базы современным требованиям» 

федерального проекта «Молодые профессионалы» (Повышение 

конкурентоспособности профессионального образования)» национального 

проекта «Образование» государственной программы Российской Федерации 

«Развитие образования» № 073-15-2020-1637 от 12 октября 2020 года, 

заключенным между Министерством Просвещения Российской Федерации и 

Государственным автономным профессиональным образовательным 

учреждением «Педагогический колледж» г. Бугуруслана, выполнены в 

полном объеме.  

В 2021 году ГАПОУ «Педагогический колледж» г. Бугуруслана 

получил: 

− из федерального бюджета грант в сумме 8 265 000,00 рублей;  

− из бюджета субъекта Российской Федерации в сумме 826 500,00 

рублей; 

− из внебюджетных источников (в денежной форме) в сумме  

150 000,00 рублей.  
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Все средства были направлены на обеспечение затрат для достижения 

целей, указанных в разделе I Соглашения (предмет соглашения). Колледж вел 

обособленный аналитический учет операций, осуществляемых за счет гранта.  

Результаты, зафиксированные в приложениях №1 и №2 к Соглашению, 

достигнуты.  

Обязательства, предусмотренные Соглашением, исполнены в полном 

объеме.  

4. Информация о планах по эффективному использованию 

мастерских на период до 2024 года. 

В период до 2024 года (информация в Приложении №3 и в Заявке):   

− Все мастерские будут задействованы в реализации 

образовательных программ всех видов и типов (включая программы в сетевой 

форме). 

−  Планируется увеличение количества образовательных программ 

СПО, реализуемых с использованием материально- технической базы 

мастерской, количество программ профессионального обучения и 

дополнительного профессионального образования, количество программ 

повышения квалификации и переподготовки рабочих и служащих, программ 

для детей и взрослых.  

− На базе мастерских продолжится работа по реализации всех 

программ, проведению ГИА в форме демонстрационного экзамена, 

прохождения промежуточной аттестации обучающимися, работа по подготовке 

обучающихся к чемпионатам Ворлдскиллс, проведение мастер-классов, 

круглых столов и других мероприятий.   

− Ведется работа по распространению инновационных технологий и 

методик обучения и т.д.  

− Проведение чемпионатов Ворлдскиллс.   
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1.1.6. 

МФУ Epson L5190 

договор № 2021.577206 от 08.06.2021, 

накладная №21/0604/1 от 16.06.2021 

поставлено 16.06.2021 

1.1.7. 

компьютер Appel iMac 

договор №2021.554800 от 01.06.2021, 

накладная №290 от 9.06.2021 

поставлено 9.06.2021 

1.1.8. 

стулья SEVEN  

договор №2021.492293 от 17.05.2021, 

накладная №ИП00000642 от 

25.05.2021 

поставлено 25.05.2021  

1.1.9. 

мольберт для мудборда 

договор №2021.506642 от 19.05.2021, 

накладная №ИП00000645 от 

25.05.2021 

поставлено 25.05.2021  

1.1.10. 

вешалка-стойка "Нова-3" 

договор №2021.492538 ОТ 17.05.2021, 

накладная №ИП00000646 от 

25.05.2021 

поставлено 25.05.2021  

1.1.11. 

кресло NOWY STYL Prestige 

C-11 

договор №2021.492557 от 17.05.2021, 

накладная №ИП00000644 от 

25.05.2021 

поставлено 25.05.2021  

1.1.12. проектор с доской для 

проецирования 

договор № 2021.581659  от 8.06.2021, 

акт №151 о 21.06.2021 

поставлено 21.06.2021  

1.1.13. 

стул для посетителей "ИЗО" 

договор № 2021.566618 от 07.06.2021, 

накладная № 229 от 10.06.2021 

поставлено 10.06.2021  

1.1.14. 

стол компьютерный 1 

договор № 2021.568757 от 07.06.2021, 

накладная №000156 от 16.06.2021 

поставлено 16.06.2021  

1.1.15. 

стол бестумбовый, 

письменный 

договор 2021.541002 от 

27.05.2021,накладная №000145 от 

07.06.2021 

поставлено 07.06.2021  

1.1.16. 

стол письменный 

договор №2021.540894 от 27.05.2021 

накладная № 397 от 09.06.2021 

поставлено 09.06.2021  

1.1.17. 

кабель HDMI 19/м 

договор №27 от 02.07.2021г. 

Накладная №113 от 02.07.2021г. 

поставлено 02.07.2021г.  

1.1.18. компьютер в сборе INTEL Core 

i5 

договор №2 от 02.07.2021 акт № 100 от 

05.07.2021 г. 

поставлено 05.07.2021 г.  

1.1.19. 

стол письменный 

договор №2021.540894 от 27.05.2021 

накладная № 397 от 09.06.2021 

поставлено 09.06.2021  
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1.1.20. 

стол письменный 

договор №2021.540894 от 27.05.2021 

накладная № 397 от 09.06.2021 

поставлено 09.06.2021  

1.2 Закупка учебно-производственного оборудования   

1.2.1      

1.3. Закупка программного и методического обеспечения  

1.3.1 

ПО Photoshop Elements 2021 

договор № 2021.603218 от 15.06.2021, 

накладная №537 от 21.06.2021 

поставлено 21.06.2021 

1.3.2 ПО Microsoft Office Home and 

Business 2019 Box 

договор № 2021.670313 от 03.07.2021, 

акт от 03.07.2021 

поставлено 03.07.2021 

1.3.3. ПО  CorelDRAW Graphics Suite 

2021 

договор №2021.593994 от 10.06.2021, 

акт №152 от 24.06.2021 

поставлено 24.06.2021 

1.4. Модернизация / ремонт  

1.4.1 Модернизация, ремонт 

учебных кабинетов для 

мастерской по компетенции 

«Дизайн интерьера» 

Фото мастерских 

Дизайн-проект мастерских  

Приложение № 3а п.3.7 

кабинет №2, 10 июль 2021 

1.4.2 Проведение брендирования 

мастерской в соответствии  с 

требованиями методических 

рекомендаций  

Фото мастерских 

Дизайн-проект мастерских  

Приложение № 3а п.3.7 

кабинет №2, 10 август 2021 

Группа мероприятий 2. Внедрение современных технологий электронного обучения и ДОТ при реализации основных профессиональных 

образовательных программ, программ профессионального обучения и дополнительных профессиональных программ, в том числе на 

основе сетевой формы реализации образовательных программ. 

2.1. Разработка программ ДПО, 

программ ПО, модулей ОПОП 

и учебно-методической 

документации 

 

Протокол педагогического совета № 1 

от 30.08.2021 

Разработано 4 

общеразвивающих программ, 2 

программы  ПО, 6 программ 

ПК, 2 программы 

профессиональной 

переподготовки, модулей 

ОПОП по специальности 

54.02.01 «Дизайн» и по 

профессии «Графический 

дизайнер» (80 % программ с 

31.08.2021 
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использованием  

дистанционных технологий) 

Группа мероприятий 3. Внедрение современных технологий оценки качества подготовки выпускников основных профессиональных 

образовательных программ, программ профессионального обучения и дополнительных профессиональных программ на основе 

демонстрационного экзамена. 

3.1. Скорректированы 

контрольно-оценочные 

средства по 

профессиональным модулям 

для проведения экзамена 

(квалификационного) в рамках 

промежуточной аттестации на 

основе демонстрационного 

экзамена по специальности 

54.02.01 Дизайн (по отраслям).  

Протокол педагогического совета № 1 

от 30.08.2021 

Контрольно-оценочные 

средства  

30.08.2021 

Группа мероприятий 4. Расширение портфеля актуальных программ профессионального обучения и дополнительного профессионального 

образования (в том числе с применением электронного обучения и ДОТ) по востребованным, новым и перспективным профессиям и 

специальностям и в соответствии с приоритетами, обозначенными в стратегии регионального развития. 

4.1 Разработка, согласование и 

утверждение программ ПО и 

ДПО 

Протокол педагогического совета № 1 

от 30.08.2021 

Разработано 2 программы  ПО, 

8 программ ДПО 

31.08.2021 

4.2. Реализация разработанных 

программ 

Информационная  справка по итогам  

реализации программ 

Реализовано 2 программы  ПО, 

8 программ ДПО 

2022-2024 гг. 

Группа мероприятий 5. Разработка и реализация программ переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров и мастеров 

производственного обучения по внедрению современных программ и технологий обучения (в том числе сетевой формы реализации 

образовательных программ с применением электронного обучения и ДОТ). 

5.1. Разработка программ 

переподготовки и повышения 

квалификации  

педагогических кадров    

 

Протокол педагогического совета № 1 

от 30.08.2021 

Разработано 2 программы  ПО, 

8 программ ДПО 

31.08.2021 

5.2. Реализация разработанных 

программ 

Информационная справка по итогам  

реализации программ 

Реализовано 2 программы  ПО, 

8 программ ДПО 

2022-2024 гг. 
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Группа мероприятий 6. Организация повышения квалификации сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-

технической базы мастерских и сертификация на присвоения статуса эксперта с правом оценки демонстрационного экзамена. 

6.1. Повышение квалификации 

сотрудников, занятых в 

использовании и 

обслуживании материально-

технической базы мастерской   

Удостоверения о повышении 

квалификации  

 

1 преподаватель 2021-2024  

(по графику) 

6.2. Сертификация сотрудников, 

занятых в использовании и 

обслуживании материально-

технической базы мастерской 

на присвоения статуса 

эксперта с правом оценки 

демонстрационного экзамена   

Сертификаты экспертов с правом 

оценки демонстрационного экзамена   

3 независимых эксперта 2021-2024  

(по графику) 

Мастерская № 2 по компетенции «Дизайн в декоративно-прикладном искусстве (роспись ткани)» 

Группа мероприятий 1. Создание мастерских по приоритетной группе компетенций, в том числе 

1.1. Закупка учебно-лабораторного оборудования  

1.1.1. 

сетевой фильтр  

договор №2021.492880 от 17.05.2021, 

накладная №34 от 17.05.2021 

поставлено 17.05.2021 

1.1.2. компьютер в сборе INTEL Core 

i3 8100 

договор №2021.556177 от 01.06.2021, 

накладная №505 от 16.06.2021 

поставлено 16.06.2021 

1.1.3. 

ноутбук HP Pavilion Gaming 

договор №2021.555282 от 01.06.2021, 

акт №1004 от 14.06.2021 

поставлено 14.06.2021 

1.1.4. проектор VIEWSONIC 

PA503W DLP  

договор № 2021.660417 от 01.07.2021, 

акт №101 от 04.07.2021 

поставлено 04.07.2021 

1.1.5. 

презентер Logitech  

договор №2021.532176 от 27.05.2021, 

накладная №156 от 07.06.2021 

поставлено 07.06.2021 

1.1.6. 

экран для проектора 

догвор №2021.660483 от 01.07.2021, 

накладная №47 от 02.07.2021 

поставлено 02.07.2021 

1.1.7. МФУ лазерное KYOCERA 

ECOSYS  

договор №2021.532716 от 27.05.2021, 

акт №79 от 7.06.2021 

поставлено 7.06.2021 
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1.1.8. Тонер-Картридж для лазерного 

принтера KYOCERA TK-

5220C(ЧЕРНЫЙ, ГОЛУБОЙ, 

ЖЕЛТЫЙ,ПУРПУРНЫЙ) 

договор №2021.532296 от 27.05.2021, 

накладная №157 от 07.06.2021 

поставлено 07.06.2021 

1.1.9. стойка для рам 

профессиональная 

регулируемая 

договор №2021.506399 от 

19.05.2021,накладная №13 от 

27.05.2021 

поставлено 27.05.2021 

1.1.10. 

рамы для батика регулируемые  

договор №2021.506556 от 19.05.2021, 

накладная №33 от 1.06.2021 

поставлено 1.06.2021 

1.1.11. 

вешалка-стойка "Нова-3" 

договор №2021.492538 ОТ 17.05.2021, 

накладная №ИП00000646 от  

поставлено 25.05.2021 

1.1.12. 

стеллаж 

договор №2021.539228 ОТ 27.05.2021 

накладная №109 от  

поставлено 09.06.2021 

1.1.13. 

стул для посетителей "ИЗО" 

договор № 2021.566618 от 07.06.2021, 

накладная № 229 от 10.06.2021 

поставлено 10.06.2021 

1.1.14. стол на металлокаркасе без 

заглушек кабель-канала 

договор№2021.568630 от 07.06.2021, 

накладная № 000157 от 16.06.2021 

поставлено 16.06.2021 

1.1.15. 

кабель HDMI 19/м 

договор №27 от 02.07.2021г. 

Накладная №113 от 02.07.2021г. 

поставлено 02.07.2021г. 

1.1.16. 

стулья SEVEN  

договор №2021.492293 от 17.05.2021, 

накладная №ИП00000642 от 

25.05.2021 

поставлено 25.05.2021 

1.2 Закупка учебно-производственного оборудования  

1.2.1     

1.3. Закупка программного и методического обеспечения  

1.3.1 ПО Microsoft Office Home and 

Business 2019 Box 

 

договор №2021.591895 от 10.07.2021, 

акт №99 от 15.06.2021 

поставлено 15.06.2021 

1.4. Модернизация / ремонт  

1.4.1 Модернизация, ремонт 

учебного кабинета для 

мастерской по компетенции 

«Дизайн в декоративно-

Фото мастерской 

Дизайн-проект мастерской  

Приложение № 3а п.3.7 

кабинет № 39 июль 2021 
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прикладном искусстве 

(роспись ткани)» 

1.4.2 Проведение брендирования 

мастерской в соответствии  с 

требованиями методических 

рекомендаций  

Фото мастерской 

Дизайн-проект мастерской  

Приложение № 3а п.3.7 

кабинет №39 август 2021 

Группа мероприятий 2. Внедрение современных технологий электронного обучения и ДОТ при реализации основных профессиональных 

образовательных программ, программ профессионального обучения и дополнительных профессиональных программ, в том числе на 

основе сетевой формы реализации образовательных программ. 

2.1. Разработка программ ДПО, 

программ ПО, модулей ОПОП 

и учебно-методической 

документации 

 

Протокол педагогического совета № 1 

от 30.08.2021 

Разработано 3 

общеразвивающих программ, 5 

программ ПО, 3 программы ПК, 

2 программы 

профессиональной 

переподготовки, модулей 

ОПОП по специальности 

54.02.01 «Дизайн» и по 

профессии «Графический 

дизайнер» (80 % программ с 

использованием  

дистанционных технологий) 

31.08.2021 

Группа мероприятий 3. Внедрение современных технологий оценки качества подготовки выпускников основных профессиональных 

образовательных программ, программ профессионального обучения и дополнительных профессиональных программ на основе 

демонстрационного экзамена. 

3.1. Скорректированы контрольно-

оценочные средства по 

профессиональным модулям 

для проведения экзамена 

(квалификационного) в рамках 

промежуточной аттестации на 

основе демонстрационного 

экзамена по специальности 

54.02.01 Дизайн (по отраслям).  

Протокол педагогического совета № 1 

от 30.08.2021 

Контрольно-оценочные 

средства  

30.08.2021 
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Группа мероприятий 4. Расширение портфеля актуальных программ профессионального обучения и дополнительного профессионального 

образования (в том числе с применением электронного обучения и ДОТ) по востребованным, новым и перспективным профессиям и 

специальностям и в соответствии с приоритетами, обозначенными в стратегии регионального развития. 

4.1 Разработка, согласование и 

утверждение программ ПО и 

ДПО 

Протокол педагогического совета № 1 

от 30.08.2021 

Разработано 5 программ  ПО, 5 

программ ДПО 

31.08.2021 

4.2. Реализация разработанных 

программ 

Информационная  справка по итогам  

реализации программ 

Реализовано 5 программ  ПО, 5 

программ ДПО 

2022-2024 гг. 

Группа мероприятий 5. Разработка и реализация программ переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров и мастеров 

производственного обучения по внедрению современных программ и технологий обучения (в том числе сетевой формы реализации 

образовательных программ с применением электронного обучения и ДОТ). 

5.1. Разработка программ 

переподготовки и повышения 

квалификации  

педагогических кадров    

Протокол педагогического совета № 1 

от 30.08.2021 

Разработано 5 программы  ПО, 

5 программ ДПО 

31.08.2021 

5.2. Реализация разработанных 

программ 

Информационная справка по итогам  

реализации программ 

Реализовано 5 программы  ПО, 

5 программ ДПО 

2022-2024 гг. 

Группа мероприятий 6. Организация повышения квалификации сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-

технической базы мастерских и сертификация на присвоения статуса эксперта с правом оценки демонстрационного экзамена. 

6.1. Повышение квалификации 

сотрудников, занятых в 

использовании и 

обслуживании материально-

технической базы мастерской   

Удостоверения о повышении 

квалификации  

 

1 преподаватель 2021-2024  

(по графику) 

6.2. Сертификация сотрудников, 

занятых в использовании и 

обслуживании материально-

технической базы мастерской 

на присвоения статуса 

эксперта с правом оценки 

демонстрационного экзамена   

Сертификаты экспертов с правом 

оценки демонстрационного экзамена   

3 независимых эксперта 2021-2024  

(по графику) 

Мастерская № 3 по компетенции «Графический дизайн» 

Группа мероприятий 1. Создание мастерских по приоритетной группе компетенций, в том числе 
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1.1. Закупка учебно-лабораторного оборудования  

1.1.1. 

сетевой фильтр  

договор №2021.492880 от 17.05.2021, 

накладная №34 от 17.05.2021 

поставлено 17.05.2021 

1.1.2. 

системный блок INTEL Core i5 

договор №2021.554515 от 01.06.2021, 

накладная № КА-15 от 15.06.2021 

поставлено 15.06.2021 

1.1.3. 

монитор для компьютера 

договор №2021.554616 от 01.2021. 

накладная №294 от 09.06.2021 

поставлено 09.06.2021 

1.1.4. 

компьютер Appel iMac 

договор №2021.554800 от 01.06.2021, 

накладная №290 от 9.06.2021 

поставлено 9.06.2021 

1.1.5. 

клавиатура Defender Element  

договор №2021.507363 от 19.05.2021, 

накладаная №155 от 07.06.2021 

поставлено 07.06.2021 

1.1.6. 

мышь проводная DEFENDER  

договор№2021.507255 от 

19.05.2021,накладная №ИП00000648 

от 27.05.2021 

поставлено 27.05.2021 

1.1.7. графический планшет XP-Pen 

Deco 

договор №2021.578783 от 08.06.2021, 

акт №150 от 18.06.2021 

поставлено 18.06.2021 

1.1.8. 

флеш диск 32GB Smar buy 

"Cron" 

договор №2021.506720 от 

19.05.2021,накладная №415 от 

20.05.2021 

поставлено 20.05.2021 

1.1.9. 

ноутбук HP Pavilion Gaming 

договор №2021.555282 от 01.06.2021, 

акт №1004 от 14.06.2021 

поставлено 14.06.2021 

1.1.10. ПРОЕКТОР VIEWSONIC 

PA503W DLP  

договор №2021.532631 ОТ 27.05.2021, 

акт №77 ОТ 07.06.2021 

поставлено 07.06.2021 

1.1.11. 

экран для проектора 200х200см 

договор №2021.532545 от 27.05.2021, 

накладная №ИП00000667 от 

01.06.2021 

поставлено 01.06.2021 

1.1.12. 

колонки компьютерные SVEN 

SPS-575 

договор №2021.508247 от 19.05.2021 

,накладная №ИП00000694 от 

25.05.2021 

поставлено 25.05.2021 

1.1.13. 

сеть рабочих компьютеров 

договор №2021.520244 от 

24.05.2021,накладная №ИП00000647 

от 25.05.2021 

поставлено 25.05.2021 
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1.1.14. 

МФУ лазерное HP LaserJet Pro 

договор № 2021.5784 от 08.06.2021. 

накладная №ИП00000727 от 

16.06.2021 

поставлено 16.06.2021 

1.1.15. 

вешалка-стойка "Нова-3" 

договор №2021.492538 ОТ 17.05.2021, 

накладная №ИП00000646 от 

25.05.2021 

поставлено 25.05.2021 

1.1.16. 

стол компьютерный  

договор № 2021.645423 от 28.06.2021, 

накладная № 000197 от 07.07.2021 

поставлено 07.07.2021 

1.1.17. 

столы офисные 

договор №1 от 02.07.2021, накладная 

№000199 от16.07.2021 

поставлено 16.07.2021 

1.1.18. стол бестумбовый, 

письменный 

договор № 2021.645511 от 28.06.2021, 

накладная №000198 от 07.07.2021 

поставлено 07.07.2021 

1.1.19. 

стулья SEVEN  

договор №2021.492293 от 17.05.2021, 

накладная №ИП00000642 от 

25.05.2021 

поставлено 25.05.2021 

1.1.20 

кресло NOWY STYL Prestige 

C-11 

договор №2021.492557 от 17.05.2021, 

накладная №ИП00000644 от 

25.05.2021 

поставлено 25.05.2021 

1.1.21. коврик (мат) для резки 

BRAUBERG 

договор №2021.520363 от 24.05.2021, 

накладная №594 от 27.05.2021 

поставлено 27.05.2021 

1.1.22. компьютер в сборе INTEL Core 

i5 

договор №2021.578719 от 

08.06.2021,акт №103 от 22.06.2021 

поставлено 22.06.2021 

1.1.23. 

МФУ Kyocera ECOSYS 

договор № 2021.568814 от 07.06.2021, 

накладная №1715 от 08.06.2021 

поставлено 08.06.2021 

1.1.24 

кабель HDMI 19/м 

договор №27 от 02.07.2021г. 

Накладная №113 от 02.07.2021г. 

поставлено 02.07.2021г. 

1.1.25. компьютер в сборе INTEL Core 

i5 

договор № 2021.650945 от 30.06.2021, 

акт от 16.07.2021 

поставлено 16.07.2021 

1.1.26. компьютер в сборе INTEL Core 

i5 

договор №2021.670472 от 03.07.2021 г. 

Накладная №195 от 5.07.2021 

поставлено 5.07.2021 

1.1.27. 

стол компьютерный 1 

договор № 2021.568757 от 07.06.2021, 

накладная №000156 от 16.06.2021 

поставлено 16.06.2021 
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1.1.28. 

сетевой фильтр  

договор №94 от 00.07.2021, накладная 

№103 от 19.07.2021 

поставлено 19.07.2021 

1.1.29. стол компьютерный 

"Монолит"  

договор №2021.539181 от 27.05.2021, 

накладная № 228 от 10.06.2021 

поставлено 10.06.2021 

1.2 Закупка учебно-производственного оборудования  

1.2.1     

1.3. Закупка программного и методического обеспечения  

1.3.1 ПО Microsoft Office Home and 

Business 2019 Box 

договор № 2021.670313 от 03.07.2021, 

акт от 03.07.2021 

 03.07.2021 

1.3.2. ПО  CorelDRAW Graphics Suite 

2021 

договор №2021.593994 от 10.06.2021, 

акт №152 от 24.06.2021 

поставлено 24.06.2021 

1.3.3. неисключительные права на 

ПО Creative Cloud for enteprise 

All Apps 

договор №3138-06/21 от 30.06.2021г. 

Акт №1344 от 09.07.2021 г. 

поставлено 09.07.2021 г. 

1.3.4. ПО Microsoft Office Home and 

Business 2019 Box 

договор №2021.591895 от 10.07.2021, 

акт №99 от 15.06.2021 

поставлено 15.06.2021 

1.3.5. 

ПО  CorelDRAW Graphics Suite 

2021 

договор №2021.655590 от 

30.06.2021,накладная №152 от 

24.06.2021 

поставлено 24.06.2021 

1.3.6. ПО CorelDRAW Graphics Suite 

2020 

договор №2021.660526 от 01.07.2021г. 

акт № 645 от 30.07.2021 

поставлено 30.07.2021 

1.4. Модернизация / ремонт  

1.4.1 Модернизация, ремонт 

учебных кабинетов  для 

мастерской по компетенции 

«Графический дизайн» 

Фото мастерской 

Дизайн-проект мастерской  

Приложение № 3а п.3.7 

кабинет № 3,41 июль 2021 

1.4.2 Проведение брендирования 

мастерской в соответствии  с 

требованиями методических 

рекомендаций  

Фото мастерской 

Дизайн-проект мастерской  

Приложение № 3а п.3.7 

кабинет № 3,41 август 2021 

Группа мероприятий 2. Внедрение современных технологий электронного обучения и ДОТ при реализации основных профессиональных 

образовательных программ, программ профессионального обучения и дополнительных профессиональных программ, в том числе на 

основе сетевой формы реализации образовательных программ. 
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2.1. Разработка программ ДПО, 

программ ПО, модулей ОПОП 

и учебно-методической 

документации 

 

Протокол педагогического совета № 1 

от 30.08.2021 

Разработано 4 

общеразвивающие  программы, 

5 программ  ПО, 4 программ 

ПК, 1 программа 

профессиональной 

переподготовки, модулей 

ОПОП по специальности 

54.02.01 «Дизайн» и по 

профессии «Графический 

дизайнер» (80 % программ с 

использованием  

дистанционных технологий) 

31.08.2021 

Группа мероприятий 3. Внедрение современных технологий оценки качества подготовки выпускников основных профессиональных 

образовательных программ, программ профессионального обучения и дополнительных профессиональных программ на основе 

демонстрационного экзамена. 

3.1. Скорректированы контрольно-

оценочные средства по 

профессиональным модулям 

для проведения экзамена 

(квалификационного) в рамках 

промежуточной аттестации на 

основе демонстрационного 

экзамена по специальности 

54.02.01 Дизайн (по отраслям).  

Протокол педагогического совета № 1 

от 30.08.2021 

Контрольно-оценочные 

средства  

30.08.2021 

3.2 Разработана программа ГИА 

по профессии 54.01.20 

Графический дизайнер и 

внесены изменения в критерии 

оценивания на основе 

демонстрационного экзамена 

по компетенции «Графический 

дизайн». 

Протокол педагогического совета  № 2 

от 12.10.2020  

Программа государственной 

итоговой аттестации по ППКРС 

54.01.20 Графический дизайнер 

12.10.2020 



25 

 

3.3. Аккредитация  мастерской в 

качестве центра проведения  

демонстрационной экзамена 

Электронный аттестат о присвоении 

статуса Центра проведения 

демонстрационного экзамена (№4913-

21/1405) 

Проведение ГИА по ППКРС 

54.01.20 Графический дизайнер 

(очно-заочная форма обучения) 

– 8 человек;  

проведение ИА по ДПО – 7 

человек. 

23-25.09.2021 

 

Группа мероприятий 4. Расширение портфеля актуальных программ профессионального обучения и дополнительного профессионального 

образования (в том числе с применением электронного обучения и ДОТ) по востребованным, новым и перспективным профессиям и 

специальностям и в соответствии с приоритетами, обозначенными в стратегии регионального развития. 

4.1. Разработка, согласование и 

утверждение программ ПО и 

ДПО 

Протокол педагогического совета № 1 

от 30.08.2021 

Разработано 5 программ  ПО, 5 

программ ДПО 

31.08.2021 

4.2. Реализация разработанных 

программ 

Информационная  справка по итогам  

реализации программ 

Реализовано 5 программ  ПО, 5 

программ ДПО 

2022-2024 гг. 

Группа мероприятий 5. Разработка и реализация программ переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров и мастеров 

производственного обучения по внедрению современных программ и технологий обучения (в том числе сетевой формы реализации 

образовательных программ с применением электронного обучения и ДОТ). 

5.1. Разработка программ 

переподготовки и повышения 

квалификации  

педагогических кадров    

Протокол педагогического совета № 1 

от 30.08.2021 

Разработано 5 программы  ПО, 

5 программ ДПО 

31.08.2021 

5.2. Реализация разработанных 

программ 

Информационная справка по итогам  

реализации программ 

Реализовано 5 программы  ПО, 

5 программ ДПО 

2022-2024 гг. 

Группа мероприятий 6. Организация повышения квалификации сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-

технической базы мастерских и сертификация на присвоения статуса эксперта с правом оценки демонстрационного экзамена. 

6.1. Повышение квалификации 

сотрудников, занятых в 

использовании и 

обслуживании материально-

технической базы мастерской   

Удостоверения о повышении 

квалификации  

 

3 преподавателя 2021 год  

 

6.2. Сертификация сотрудников, 

занятых в использовании и 

обслуживании материально-

Сертификаты экспертов с правом 

оценки демонстрационного экзамена   

9 экспертов 2021 год 
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технической базы мастерской 

на присвоения статуса 

эксперта с правом оценки 

демонстрационного экзамена   

Мастерская № 4 по компетенции «Компьютерное моделирование швейных изделий (Цифровой модельер)» 

Группа мероприятий 1. Создание мастерских по приоритетной группе компетенций, в том числе 

1.1. Закупка учебно-лабораторного оборудования  

1.1.1. системный блок INTEL Core i7 

9700К 

договор №2021.551547 от 01.06.2021, 

накладная №505 от 16.06.2021 

поставлено 16.06.2021 

1.1.2. 

ноутбук HP Pavilion Gaming 

договор №2021.555282 от 01.06.2021, 

акт №1004 от 14.06.2021 

поставлено 14.06.2021 

1.1.3. 

монитор liyama 25»ProLite 

договор №2021.551539 от 01.06.2021 

акт №102 от 11.06.2021 

поставлено 11.06.2021 

1.1.4. 

клавиатура Defender Element  

договор №2021.507363 от 19.05.2021, 

накладаная №155 от 07.06.2021 

поставлено 07.06.2021 

1.1.5. 

мышь проводная DEFENDER  

договор№2021.507255 от 

19.05.2021,накладная №ИП00000648 

от 27.05.2021 

поставлено 27.05.2021 

1.1.6. 

МФУ лазерное цветное 

XEROX VersaLink 

договор № 2021.551214 от 01.06.2021, 

накладная №ИП000000703 от 

11.06.2021. 

поставлено 11.06.2021. 

1.1.7. 

панель LCD 

договор № 2021.550971 от 01.06.2021, 

акт №88 от 12.06.2021 

поставлено 12.06.2021 

1.1.8. 

флеш диск 32GB Smar buy 

“Cron” 

договор №2021.506720 от 

19.05.2021,накладная №415 от 

20.05.2021 

поставлено 20.05.2021 

1.1.9. 

вешалка-стойка «Нова-3» 

договор №2021.492538 ОТ 17.05.2021, 

накладная №ИП00000646 от 

25.05.2021 

поставлено 25.05.2021 

1.1.10. 

сетевой фильтр  

договор №2021.492880 от 17.05.2021, 

накладная №34 от 17.05.2021 

поставлено 17.05.2021 

1.1.11. 

столы офисные 

договор №1 от 02.07.2021, накладная 

№000199 от16.07.2021 

поставлено 16.07.2021 
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1.1.12. 

стулья SEVEN  

договор №2021.492293 от 17.05.2021, 

накладная №ИП00000642 от 

25.05.2021 

поставлено 25.05.2021 

1.1.13. 

стеллаж металический 

договор №2021.520404 от 24.05.2021, 

накладная №593 от 27.05.2021 

поставлено 27.05.2021 

1.1.14. стол компьютерный договор №2021.568724 от 07.06.2021 поставлено 07.06.2021 

1.1.15. 

Кресло Бюрократ  

договор №2021.566540 от 07.06.2021, 

накладная №ИП00000702 от 

16.06.2021 

поставлено 16.06.2021 

1.1.16. 

плоттер HP Designjet T730 

договор №2021.568508 от 

07.06.2021,акт №142 от 14.06.2021 

поставлено 14.06.2021 

1.1.17. 

кабель HDMI 19/м 

договор №27 от 02.07.2021г. 

Накладная №113 от 02.07.2021г. 

поставлено 02.07.2021г. 

1.1.18. 

стол письменный 

договор №2021.540894 от 27.05.2021 

накладная № 397 от 09.06.2021 

поставлено 09.06.2021 

1.1.19. 

Монитор 23,6» TFT Philips 

договор №18 от 11.06.2021, накладная 

№102 от 11.06.2021 

поставлено 11.06.2021 

1.2 Закупка учебно-производственного оборудования  

1.2.1     

1.3. Закупка программного и методического обеспечения  

1.3.1 операционнная система 

MICROSOFT Windows 10 

Professional 

договор №2021.591981 от 10.06.2021, 

акт №98 от 15.06.2021 

поставлено 15.06.2021 

1.3.2 ПО Microsoft Office Home and 

Business 2019 Box 

договор №2021.591895 от 10.07.2021, 

акт №99 от 15.06.2021 

поставлено 15.06.2021 

1.4. Модернизация / ремонт  

1.4.1 Модернизация, ремонт 

учебного кабинета для 

мастерской по компетенции 

«Компьютерное 

моделирование швейных 

изделий (Цифровой 

модельер)» 

Фото мастерской 

Дизайн-проект мастерской  

Приложение № 3а п.3.7 

кабинет № 37 июль 2021 
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1.4.2 Проведение брендирования 

мастерской в соответствии  с 

требованиями методических 

рекомендаций  

Фото мастерской 

Дизайн-проект мастерской  

Приложение № 3а п.3.7 

кабинет №37 август 2021 

Группа мероприятий 2. Внедрение современных технологий электронного обучения и ДОТ при реализации основных профессиональных 

образовательных программ, программ профессионального обучения и дополнительных профессиональных программ, в том числе на 

основе сетевой формы реализации образовательных программ. 

2.1. Разработка программ ДПО, 

программ ПО, модулей ОПОП 

и учебно-методической 

документации 

 

Протокол педагогического совета № 1 

от 30.08.2021 

Разработано 1 

общеразвивающая  программа, 

2 программы  ПО, 2 программы 

ПК, 2 программы 

профессиональной 

переподготовки, модулей 

ОПОП по специальности 

54.02.01 «Дизайн» и по 

профессии «Графический 

дизайнер» (80 % программ с 

использованием  

дистанционных технологий) 

31.08.2021 

Группа мероприятий 3. Внедрение современных технологий оценки качества подготовки выпускников основных профессиональных 

образовательных программ, программ профессионального обучения и дополнительных профессиональных программ на основе 

демонстрационного экзамена. 

3.1. Скорректированы контрольно-

оценочные средства по 

профессиональным модулям 

для проведения экзамена 

(квалификационного) в рамках 

промежуточной аттестации на 

основе демонстрационного 

экзамена по специальности 

54.02.01 Дизайн (по отраслям).  

Протокол педагогического совета № 1 

от 30.08.2021 

Контрольно-оценочные 

средства  

30.08.2021 
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Группа мероприятий 4. Расширение портфеля актуальных программ профессионального обучения и дополнительного профессионального 

образования (в том числе с применением электронного обучения и ДОТ) по востребованным, новым и перспективным профессиям и 

специальностям и в соответствии с приоритетами, обозначенными в стратегии регионального развития. 

4.1. Разработка, согласование и 

утверждение программ ПО и 

ДПО 

Протокол педагогического совета № 1 

от 30.08.2021 

Разработано 2 программы  ПО, 

4 программы ДПО 

31.08.2021 

4.2. Реализация разработанных 

программ 

Информационная  справка по итогам  

реализации программ 

Реализовано 2 программы  ПО, 

4 программы ДПО 

2022-2024 гг. 

Группа мероприятий 5. Разработка и реализация программ переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров и мастеров 

производственного обучения по внедрению современных программ и технологий обучения (в том числе сетевой формы реализации 

образовательных программ с применением электронного обучения и ДОТ). 

5.1. Разработка программ 

переподготовки и повышения 

квалификации  

педагогических кадров    

Протокол педагогического совета № 1 

от 30.08.2021 

Разработано 2 программы  ПО, 

4 программы ДПО 

31.08.2021 

5.2. Реализация разработанных 

программ 

Информационная справка по итогам  

реализации программ 

Реализовано 2 программы  ПО, 

4 программы ДПО 

2022-2024 гг. 

Группа мероприятий 6. Организация повышения квалификации сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-

технической базы мастерских и сертификация на присвоения статуса эксперта с правом оценки демонстрационного экзамена. 

6.1. Повышение квалификации 

сотрудников, занятых в 

использовании и 

обслуживании материально-

технической базы мастерской   

Удостоверения о повышении 

квалификации  

 

1 преподаватель 2021-2024  

(по графику) 

6.2. Сертификация сотрудников, 

занятых в использовании и 

обслуживании материально-

технической базы мастерской 

на присвоения статуса 

эксперта с правом оценки 

демонстрационного экзамена   

Сертификаты экспертов с правом 

оценки демонстрационного экзамена   

3 независимых эксперта 2021-2024  

(по графику) 
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1.3. Закупка программного и 

методического обеспечения  

1180758,00 -   1180758,00 -   1180758,00 -   

1.4. Модернизация / ремонт 

учебных помещений 

Х    Х    Х    

2. Внедрение современных 

технологий электронного 

обучения и ДОТ при 

реализации основных 

профессиональных 

образовательных программ, 

программ 

профессионального 

обучения и дополнительных 

профессиональных 

программ, в том числе на 

основе сетевой формы 

реализации 

образовательных программ. 

Х    Х    Х    

3. Внедрение современных 

технологий оценки качества 

подготовки выпускников 

основных 

профессиональных 

образовательных программ, 

программ 

профессионального 

обучения и дополнительных 

профессиональных 

программ на основе 

демонстрационного 

экзамена.  

Х    Х    Х    

4. Расширение портфеля 

актуальных программ 

Х    Х    Х    
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профессионального 

обучения и 

дополнительного 

профессионального 

образования (в том числе с 

применением электронного 

обучения и ДОТ) по 

востребованным, новым и 

перспективным профессиям 

и специальностям и в 

соответствии с 

приоритетами, 

обозначенными в стратегии 

регионального развития. 

5. Разработка и реализация 

программ переподготовки и 

повышения квалификации 

педагогических кадров и 

мастеров 

производственного 

обучения по внедрению 

современных программ и 

технологий обучения (в том 

числе сетевой формы 

реализации 

образовательных программ 

с применением 

электронного обучения и 

ДОТ). 

Х    Х    Х    

6. Организация повышения 

квалификации сотрудников, 

занятых в использовании и 

обслуживании материально-

Х    Х    Х    
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технической базы 

мастерских и сертификация 

на присвоения статуса 

эксперта с правом оценки 

демонстрационного 

экзамена. 

ИТОГО по Мастерской № 1 1622671 125777,0   1622671 125777,0   1622671 125777,0   

Мастерская № 1  «Дизайн 

интерьера)» 

1622671 125777,0   1622671 125777,0   1622671 125777,0   

ИТОГО по Мастерской №2 

 

477079,00 101736 

 

  477079,00 101736 

 

  477079,00 101736 

 

  

Мастерская № 2  «Дизайн в 

декоративно прикладном 

искусстве (роспись ткани) 

 

477079,00 101736 

 

  477079,00 101736 

 

  477079,00 101736 

 

  

ИТОГО по Мастерской №3 

 

3146753,00 319440 

 

  3146753,00 319440 

 

  3146753,00 319440 

 

  

Мастерская № 3  

«Графический  дизайн» 

3146753,00 319440 

 

  3146753,00 319440 

 

  3146753,00 319440 

 

  

ИТОГО по Мастерской №4 

 

3018497,00 279547   3018497,00 279547   3018497,00 279547   

Мастерская № 4  

«Компьютерное 

моделирование швейных 

изделий (Цифровой 

модельер) 

3018497,00 279547   3018497,00 279547   3018497,00 279547   

ВСЕГО по 

ЛОТУ_«Искусство, дизайн 

и сфера услуг»  

_____ 

8265000,00 826500   8265000,00 826500   8265000,00 826500   
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обслуживании материально-технической базы мастерских и 

сертификация на присвоения статуса эксперта с правом оценки 

демонстрационного экзамена   

да  

Копии свидетельств Экспертов с правом участия в 

оценке ДЭ по стандартам WSR   

Приложение № 3а п.3.3 

Создание информационного раздела на сайте образовательной 

организации о мастерских, с обязательным размещением и 

поддержанием в актуальном состоянии графика доступности 

оборудования мастерских в целях организации совместного 

использования материально-технической базы организациями субъекта 

Российской Федерации 

да Ссылка на раздел сайта ГАПОУ «Педагогический 

колледж» г. Бугуруслана с информацией о создании в 

образовательной организации мастерских в рамках 

субсидии 

http://bpk.ucoz.ru/index/0-104  

Аккредитация мастерских в качестве центра проведения 

демонстрационного экзамена  

да 1) Копия электронного аттестата о присвоении статуса 

Центра проведения демонстрационного экзамена 

(№4913-21/1405) 

2) Копия приказа № 01-21/1707 от 15.11.21 «О создании 

Специализированных центров компетенций» 

3) Копия приказа №01-21/797 от 12.05 21 «Об 

организации и проведении V регионального 

Чемпионата профессионального мастерства 

«Абилимпикс» в 2021 году. 

Приложение № 3а п.3.4 

Внесение изменений в программу развития образовательной 

организации, реализующей образовательные программы среднего 

профессионального образования, предусматривающих использование 

современной материально-технической базы мастерских 

да 1) копия приказа «О внесении изменений в Программу 

Развития ГАПОУ «Педагогический колледж» г. 

Бугуруслана (пр №62 а/п от 24.08.2020) 

2) Программа развития ГАПОУ «Педагогический 

колледж» г. Бугуруслана на период 2017-2022 годы, 

утвержденная 20.04.2017 

3) Изменения №1 в Программу развития ГАПОУ 

«Педагогический колледж» г. Бугуруслана на период 

2017-2022 годы, утвержденные 14.08.2020 

Приложение № 3а п.3.5 

Подготовка помещений, в которых будет размещено оборудование 

мастерских 

да Акт приемки готовности мастерских от 31.08.2021  

Приложение № 3а п.3.6 

http://bpk.ucoz.ru/index/0-104
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Брендирование мастерских в соответствии с требованиями настоящих 

методических рекомендаций 

да Фото мастерских Дизайн-проект мастерских  

Приложение № 3а п.3.7 

 

 

Отчет об использовании материально-технической базы мастерских  
 

Наименование показателя 

Плановое значение 

на 2020/2021уч.г.  

в соответствии  

с Заявкой 

Фактическое 

значение 

по состоянию  

на отчетную дату 

Документальное подтверждение 

Мастерская № 1 по компетенции «Дизайн интерьера» 

Доля рабочих дней в году, в которые 

оборудование мастерской 

задействовано в реализации 

образовательных программ всех 

видов и типов (включая программы в 

сетевой форме), % 

30% 30% Утвержденный план-график загрузки мастерских 

Приложение № 3б п.3.1 

Количество образовательных 

программ СПО, реализуемых с 

использованием материально- 

технической базы мастерской, ед.  

2 2 Разработанные и реализуемые  программы СПО: 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) (97 чел.) 

54.01.20  Графический дизайнер (84 чел.) 

Приложение № 3б п.3.2 

Количество программ 

профессионального обучения, 

реализуемых с использованием 

материально-технической базы 

мастерской, ед. 

2 2 Разработаны 2 программы  профессионального 

обучения:  

 1)«Драпировщик» 

 2)«Декоратор витрин» 

Реализация планируется в 2022-2024 гг. 

Приложение № 3б п.3.3 

Количество программ ДПО, 

реализуемых с использованием 

материально-технической базы 

мастерской, ед. 

2 2 Разработаны 2 дополнительные профессиональные 

программы профессиональной переподготовки: 

1)«Дизайн интерьера» 

2)«Современные технологии оформления 

витринных пространств» 
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Реализация планируется в 2022-2024 гг 

Приложение № 3б п.3.4 

Количество программ повышения 

квалификации и переподготовки 

рабочих и служащих, реализуемых с 

использованием материально- 

технической базы мастерской, ед. 

6 6 Разработаны 6 дополнительных профессиональных 

программ повышения квалификации: 

1)«Создание индивидуального эскиза интерьера» 

2)«Создание эскиза интерьера для индивидуального 

потребителя» 

3) «Дизайн и декорирование интерьеров» 

4) «Основы дизайна интерьера» 

5) «Текстиль в дизайне интерьера» 

6)«Современные технологии оформления витринных 

пространств». 

Реализация планируется в 2022-2024 гг 

Приложение № 3б п.3.5 

Количество дополнительных 

общеобразовательных программ для 

детей и взрослых, реализуемых с 

использованием материально- 

технической базы мастерской, ед. 

4 4 Разработаны 4 дополнительные общеразвивающие 

программы для детей и взрослых: 

1) «Дизайнер интерьера» (16 чел; рук.- Борисова 

А.В.). 

2) «ХендМейд» (14 чел., рук. – Федулова Г.Г.) 

3) «Художественные средства построения 

композиции в дизайне»  (17 чел., рук.- Трифонова 

О.А.) 

4) «Школа дизайна» (стартовый уровень) 

(реализация планируется в 2022-2024 гг) 

Приложение № 3б п.3.6 
Количество организаций субъекта 

Российской Федерации, 

осуществляющих обучение по 

профессиям / специальностям, входящим 

в заявленное направление создания 

мастерских «Искусство, дизайн и сфера 

услуг», обучающиеся (выпускники) 

которых в рамках промежуточной 

(итоговой) аттестации приняли участие в 

1/0 0/0 По профессиям/ специальностям, входящим в 

заявленное направление создания мастерских, в 

рамках государственной итоговой аттестации в 

формате   демонстрационного экзамена на 

оборудовании, закупленном для оснащения 

мастерских, с 01.09.2021 по 31.12.2021 года не 

проводилось (не предусмотрено графиком учебного 

процесса) 
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демонстрационном экзамене на 

оборудовании, закупленном для 

оснащения мастерских 

Мастерская № 2 по компетенции «Дизайн в декоративно-прикладном искусстве (роспись ткани)» 

Доля рабочих дней в году, в которые 

оборудование мастерской 

задействовано в реализации 

образовательных программ всех 

видов и типов (включая программы в 

сетевой форме), % 

30 30 Утвержденный план-график загрузки мастерских 

Приложение № 3б п.3.1 

Количество образовательных 

программ СПО, реализуемых с 

использованием материально- 

технической базы мастерской, ед.  

2 2 Разработанные и реализуемые  программы СПО: 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) (97 чел.) 

54.01.20  Графический дизайнер (84 чел.) 

Приложение № 3б п.3.2 

Количество программ 

профессионального обучения, 

реализуемых с использованием 

материально-технической базы 

мастерской, ед. 

5 5 Разработаны 5 программ  профессионального 

обучения:  

1) «Реставратор тканей, гобеленов и ковров». 

2) «Колорист». 

3) «Художник миниатюрной живописи». 

4) «Художник росписи по ткани». 

5) «Изготовитель изделий из тканей с 

художественной росписью». 

Реализация планируется в 2022-2024 гг 

Приложение № 3б п.3.3 

Количество программ ДПО, 

реализуемых с использованием 

материально-технической базы 

мастерской, ед. 

2 2 Разработаны 2 дополнительные профессиональные 

программы профессиональной переподготовки: 

1)«Роспись по батику» 

2) «Художественная роспись по ткани». 

Реализация планируется в 2022-2024 гг 

Приложение № 3б п.3.4 

Количество программ повышения 

квалификации и переподготовки 

3 3 Разработаны 3 дополнительные профессиональные 

программы повышения квалификации: 



39 

 

рабочих и служащих, реализуемых с 

использованием материально- 

технической базы мастерской, ед. 

1)«Батик: техника росписи по ткани». 

1. 2) «Современные технологии активного обучения 

при реализации дополнительной 

общеобразовательной программы в условиях 

ФГОС». 

2.  3)«Методика преподавания изобразительного 

искусства в системе общего дополнительного 

образования в условиях реализации ФГОС». 

Реализация планируется в 2022-2024 гг 

Приложение № 3б п.3.5 

Количество дополнительных 

общеобразовательных программ для 

детей и взрослых, реализуемых с 

использованием материально- 

технической базы мастерской, ед. 

3 3 Разработаны 3 дополнительные общеразвивающие 

программы для детей и взрослых: 

1) «Акварель» (19 чел., рук.-Сорокина Т.А.) 

2) «Батик»  

3) «Основы цветоведения»  

 (реализация планируется в 2022-2024 гг) 

Приложение № 3б п.3.6 
Количество организаций субъекта 

Российской Федерации, 

осуществляющих обучение по 

профессиям / специальностям, входящим 

в заявленное направление создания 

мастерских «Искусство, дизайн и сфера 

услуг», обучающиеся (выпускники) 

которых в рамках промежуточной 

(итоговой) аттестации приняли участие в 

демонстрационном экзамене на 

оборудовании, закупленном для 

оснащения мастерских 

1/0 0/0 По профессиям/ специальностям, входящим в 

заявленное направление создания мастерских, в 

рамках государственной итоговой аттестации в 

формате   демонстрационного экзамена на 

оборудовании, закупленном для оснащения 

мастерских, с 01.09.2021 по 31.12.2021 года не 

проводилось (не предусмотрено графиком учебного 

процесса) 

Мастерская № 3 по компетенции ««Графический дизайнер» 

Доля рабочих дней в году, в которые 

оборудование мастерской 

задействовано в реализации 

образовательных программ всех 

30 30 Утвержденный план-график загрузки мастерских 

Приложение № 3б п.3.1 
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видов и типов (включая программы в 

сетевой форме), % 

Количество образовательных 

программ СПО, реализуемых с 

использованием материально- 

технической базы мастерской, ед.  

2 2 Разработанные и реализуемые  программы СПО: 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) (97 чел.) 

54.01.20  Графический дизайнер (84 чел.) 

Приложение № 3б п.3.2 

Количество программ 

профессионального обучения, 

реализуемых с использованием 

материально-технической базы 

мастерской, ед. 

5 5 Разработаны 5 программ  профессионального 

обучения:  

1) «Оператор цифровой печати». 

2) «Ретушер» 

3) «Макетчик макетно-модельного 

проектирования». 

4) «Модельщик наглядных пособий». 

5) «Иллюстратор полиграфической продукции». 

Реализация планируется в 2022-2024 гг 

Приложение № 3б п.3.3 

Количество программ ДПО, 

реализуемых с использованием 

материально-технической базы 

мастерской, ед. 

1 1 Разработана 1 дополнительная профессиональная 

программа профессиональной переподготовки: 

1) «Графический дизайнер» (9 чел.) 

Приложение № 3б п.3.4 

Количество программ повышения 

квалификации и переподготовки 

рабочих и служащих, реализуемых с 

использованием материально- 

технической базы мастерской, ед. 

4 4 Разработаны 4 дополнительные профессиональные 

программы повышения квалификации: 

1) «Работа в программе Adobe Illustrator» (4 чел.) 

2) «Работа в программе Adobe InDesign» (4 чел.) 

3) «Работа в программе Adobe Photoshop» (4 чел.) 

4) «Дизайн печатной многостраничной продукции»  

Реализация планируется в 2022-2024 гг 

Приложение № 3б п.3.5 

Количество дополнительных 

общеобразовательных программ для 

детей и взрослых, реализуемых с 

использованием материально- 

технической базы мастерской, ед. 

4 4 Разработаны 4 дополнительные общеразвивающие 

программы для детей и взрослых: 

1) «Вектор» (12 чел., рук.- Однокурцева М.С.) 

2) «Основы графического дизайна» (31 чел., рук. 

Башлыкова Т.А.) 
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3) «Основы Photoshop» 

4) «Технология макетирования полиграфической 

продукции в редакторе InDesign» 

 (реализация планируется в 2022-2024 гг) 

Приложение № 3б п.3.6 
Количество организаций субъекта 

Российской Федерации, 

осуществляющих обучение по 

профессиям / специальностям, входящим 

в заявленное направление создания 

мастерских «Искусство, дизайн и сфера 

услуг», обучающиеся (выпускники) 

которых в рамках промежуточной 

(итоговой) аттестации приняли участие в 

демонстрационном экзамене на 

оборудовании, закупленном для 

оснащения мастерских 

1/1 1/1 ГАПОУ «Педагогический колледж» г. Бугуруслана  

ГИА в формате демонстрационного экзамена  

прошла в 6 группе 5 курса профессии 54.01.20 

Графический дизайнер очно-заочной формы 

обучения – 8 человек.  

ИА в формате демонстрационного экзамена прошла 

в группах ДПО по компетенции «Графический 

дизайн» - 7 человек 

Мастерская № 4  по компетенции «Компьютерное моделирование швейных изделий (Цифровой модельер)» 

Доля рабочих дней в году, в которые 

оборудование мастерской 

задействовано в реализации 

образовательных программ всех 

видов и типов (включая программы в 

сетевой форме), % 

30 30 Утвержденный план-график загрузки мастерских 

Приложение № 3б п.3.1 

Количество образовательных 

программ СПО, реализуемых с 

использованием материально- 

технической базы мастерской, ед.  

2 2 Разработанные и реализуемые  программы СПО: 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) (97 чел.) 

54.01.20  Графический дизайнер (84 чел.) 

Приложение № 3б п.3.2 

Количество программ 

профессионального обучения, 

реализуемых с использованием 

материально-технической базы 

мастерской, ед. 

2 2 Разработаны 2 программы  профессионального 

обучения:  

1) «Художник по костюму» 

2) «Оператор проектирования» 

Реализация планируется в 2022-2024 гг 

Приложение № 3б п.3.3 



42 

 

Количество программ ДПО, 

реализуемых с использованием 

материально-технической базы 

мастерской, ед. 

2 2 Разработаны 2 дополнительные профессиональные 

программы профессиональной переподготовки: 

1) «Дизайн одежды» 

2) «Цифровой модельер  

Реализация планируется в 2022-2024 гг 

Приложение № 3б п.3.4 

Количество программ повышения 

квалификации и переподготовки 

рабочих и служащих, реализуемых с 

использованием материально- 

технической базы мастерской, ед. 

2 2 Разработаны 2 дополнительные профессиональные 

программы повышения квалификации: 

1)«Современные технологии и тренды в 

проектировании одежды и аксессуаров» 

2) «Основы дизайна одежды» 

 Реализация планируется в 2022-2024 гг 

Приложение № 3б п.3.5 

Количество дополнительных 

общеобразовательных программ для 

детей и взрослых, реализуемых с 

использованием материально- 

технической базы мастерской, ед. 

1 1 Разработаны 1 дополнительная общеразвивающая  

программа для детей и взрослых: 

1. «Юный модельер» 

Реализация планируется в 2022-2024 гг 

Приложение № 3б п.3.6 
Количество организаций субъекта 

Российской Федерации, 

осуществляющих обучение по 

профессиям / специальностям, входящим 

в заявленное направление создания 

мастерских «Искусство, дизайн и сфера 

услуг», обучающиеся (выпускники) 

которых в рамках промежуточной 

(итоговой) аттестации приняли участие в 

демонстрационном экзамене на 

оборудовании, закупленном для 

оснащения мастерских 

0/0 0/0  
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№ п/п 

(по 

заявке) 

Наименование показателя 

Плановое значение 

на 2020/2021 у.г. в 

соответствии с 

Заявкой 

Фактическое 

значение по 

состоянию на 

текущую дату 

Документальное подтверждение 

Расширение портфеля программ профессионального обучения и ДПО по заявленной области подготовки 

3.1.1. Количество новых программ 

профессионального обучения (для лиц, не 

имеющих ПО), включая программы 

профессиональной подготовки, повышения 

квалификации и переподготовки, 

разработанных с учетом закупленного 

оборудования, ед.  

14 14 Информационная справка о новых 

программах, разработанных за 

отчетный период  

Приложение № 3в п.3.1.1  

3.1.2. Количество новых программ ДПО (для лиц, 

имеющих СПО или ВО), разработанных с 

учетом закупленного оборудования, ед.  

22 22 Информационная справка о новых 

программах, разработанных за 

отчетный период   

Приложение № 3в п.3.1.2 

Развитие материально-технической базы образовательного учреждения 

3.2.1 Количество мастерских, созданных в 

Организации, ед.  

4 4 Копия положения о мастерской, 

оснащенной современной 

материально-технической базой по 

одной из компетенций 

(рассмотрено и одобрено на 

заседании педагогического совета, 

Пр. №1от 30.08.2021) 

Приложение № 3в п.3.2.1 

3.2.2. Количество новых оборудованных рабочих 

мест, созданных в Организации, ед.  

в том числе: 

40 40 План застройки мастерской с 

указанием рабочих мест и площади 

учебных помещений 

Приложение № 3в п.3.2.2 

3.2.2.1 по мастерской № 1 «Дизайн интерьера» 10 10  

3.2.2.2 по мастерской № 2  «Дизайн в декоративно-

прикладном искусстве (роспись ткани)» 

10 10  
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3.2.2.3 по мастерской № 3 «Графический дизайнер» 10 10  

3.2.2.4 по мастерской № 4 «Компьютерное 

моделирование швейных изделий (Цифровой 

модельер)» 

10 10  

3.2.3. Количество внедренных в учебный процесс 

единиц современного оборудования, ед.  

83 560 Информационная справка о 

количестве и функционале единиц 

современного оборудования 

Приложение № 3в п.3.2.3 

3.2.4. Количество внедренных в учебный процесс 

единиц оборудования, поддерживающего 

технологии электронного обучения и ДОТ, 

ед.  

53 430 Информационная справка о 

количестве единиц современного 

оборудования, поддерживающего 

технологии электронного обучения 

и ДОТ электронного обучения и 

ДОТ 

Приложение № 3в п.3.2.4 

3.2.5. Площадь отремонтированных учебных 

помещений, кв.м. 

339 339 План застройки мастерской с 

указанием рабочих мест и площади 

учебных помещений 

Приложение № 3в п.3.2.5 

Распространение инновационных технологий и методик обучения 

3.3.1. Количество разработанных программ 

модулей, дисциплин по профессиям/ 

специальностям, входящим в заявленное 

направление создания мастерских, 

предусматривающих использование 

электронного обучения, ДОТ, ед.  
 

34 34 Информационная справка о 

количестве разработанных 

программ, предусматривающих 

использование электронного 

обучения, ДО 

Приложение № 3в п.3.3.1 

3.3.2. Количество разработанных программ 

модулей, дисциплин по профессиям/ 

специальностям, входящим в заявленное 

направление создания мастерских, 

предусматривающих проведение 

демонстрационного экзамена, ед.  

6 6 Информационная справка о 

количестве разработанных 

программ, предусматривающих 

использование электронного 

обучения, ДО 

Приложение № 3в п.3.3.2 
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3.3.3. Количество разработанных программ 

профессионального обучения, ДПО по 

компетенциям, входящим в приоритетную 

группу, предусматривающих использование 

электронного обучения, ДОТ, ед.  

29 29 Информационная справка о 

количестве разработанных 

программ, предусматривающих 

использование электронного 

обучения, ДО 

Приложение № 3в п.3.3.3 

3.3.4. Количество разработанных программ 

профессионального обучения, ДПО по 

компетенциям, входящим в приоритетную 

группу, предусматривающих проведение 

демонстрационного экзамена, ед.  

36 36 Информационная справка о 

количестве разработанных 

программ, предусматривающих 

использование электронного 

обучения, ДО 

Приложение № 3в п.3.3.4 

3.3.5. Численность выпускников Организации, 

обучавшихся по профессиям/ 

специальностям, входящим в заявленное 

направление создания мастерских, и в рамках 

итоговой аттестации принявших участие в 

демонстрационном экзамене на 

оборудовании, закупленном для оснащения 

мастерских, чел.  

33 33 Информационная справка о 

количестве разработанных 

программ, по которым внедрена 

ГИА в форме демонстрационного 

экзамена  

Приложение № 3в п.3.3.5 

3.3.6. Численность выпускников других 

организаций субъекта Российской 

Федерации, обучавшихся по профессиям/ 

специальностям, входящим в заявленное 

направление создания мастерских, и в рамках 

итоговой аттестации принявших участие в 

демонстрационном экзамене на 

оборудовании, закупленном для оснащения 

мастерских  

15 0 По профессиям/ специальностям, 

входящим в заявленное 

направление создания мастерских, 

в рамках государственной итоговой 

аттестации в формате   

демонстрационного экзамена на 

оборудовании, закупленном для 

оснащения мастерских, с 

01.09.2021 по 31.12.2021 года по 

очной форме обучения  не 

проводилось (не предусмотрено 

графиком учебного процесса) 
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3.3.7. Численность выпускников Организации, 

обучавшихся по профессиям/ 

специальностям, входящим в заявленное 

направление создания мастерских, в рамках 

итоговой аттестации успешно сдавших 

демонстрационный экзамен на оборудовании, 

закупленном для оснащения мастерских, чел.  

33 33 Информационная справка о 

количестве выпускников 

обучавшихся по профессиям/ 

специальностям, успешно сдавших 

демонстрационный экзамен по 

стандартам 

Приложение № 3в п.3.3.7 

Влияние планируемых результатов проекта на развитие образовательной среды СПО в субъекте Российской Федерации 

3.4.1 Количество новых программ повышения 

квалификации педагогических работников 

образовательных организаций, по внедрению 

современных программ и технологий 

обучения, разработанных с учетом 

закупленного оборудования, ед. 

15 15 Отчет о разработанных и 

реализуемых новых программах 

повышения квалификации 

педагогических работников 

образовательных организаций, по 

внедрению современных программ 

и технологий обучения, 

разработанных с учетом 

закупленного оборудования 

Приложение № 3в п.3.4.1 

3.4.2. Количество новых разработанных программ 

повышения квалификации педагогических 

работников образовательных организаций, по 

внедрению современных программ и  

технологий обучения, предусматривающих 

использование электронного обучения, ДОТ, 

ед. 

10 10 Отчет о разработанных и 

реализуемых с учетом 

закупленного оборудования 

программах повышения 

квалификации педагогических 

работников, предусматривающих 

использование электронного 

обучения, ДОТ 

Приложение № 3в п.3.4.2 

3.4.3. Количество педагогических работников 

профессиональных образовательных 

организаций, прошедших повышение 

квалификации по разработанным 

Организации программам повышения 

10 10 Отчет о прохождении 

педагогическими работниками 

профессиональных 

образовательных организаций 

повышения квалификации по 

разработанным Организацией 
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квалификации с использованием 

электронного обучения, ДОТ, чел. 

программам повышения 

квалификации с использованием 

электронного обучения, ДОТ 

Приложение № 3в п.3.4.3 

3.4.4. Численность граждан Российской Федерации, 

за исключением студентов, прошедших 

обучение на базе мастерских, чел. 

15 15 Отчет о прохождении гражданами 

Российской Федерации обучения на 

базе мастерских 

Приложение № 3в п.3.4.4 

3.4.5. Количество штатных сотрудников 

организации, имеющих свидетельство 

эксперта с правом оценки ДЭ по 

компетенциям, соответствующим профилям 

мастерских, чел 

20 20 Отчет о численности штатных 

сотрудников, имеющих 

свидетельство эксперта с правом 

оценки ДЭ по компетенциям, 

соответствующим профилям 

мастерских 

Приложение № 3в п.3.4.5 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                                                                                                          Приложение № 4а 
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№ 

п/п 
Статьи расходов 

План на 2021 год, тыс. рублей Факт за 2021 год, тыс. рублей 
I 

квартал 
II 

квартал 
III 

квартал 
IV 

квартал 
ИТОГО 

I 

квартал 
II 

квартал 
III 

квартал 
IV 

квартал 
ИТОГО 

Мастерская № 1 по компетенции «Дизайн интерьера» 

1 Зарплата сотрудников мастерских с 

учетом страховых взносов 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 Командировочные расходы 

сотрудников мастерских, в том числе 

направляемых на повышение 

квалификации и обучение (суточные, 

проезд, проживание и др. расходы, 

обоснованные и разрешенные 

локальными нормативными актами 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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мастерских или ОО, в структуре 

которого создаются мастерские)  

3 Арендная плата за пользование 

помещением (при наличии)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 Арендная плата за пользование 

оборудованием и оргтехникой (при 

наличии) / расходы на содержание 

оборудования и оргтехники 

(сервисное обслуживание, текущий 

ремонт) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5 Коммунальные услуги  0 0 11,80 35,40 47,20 0 0 11,80 35,40 47,20 

6 Услуги по содержанию помещений 

мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 Услуги связи (телефон, интернет, 

почта) 

0 0 0,60 1,70 2,30 0 0 0,60 1,70 2,30 

8 Услуги по разработке сайта 

мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 Расходы на оплату услуг 

привлекаемых специалистов и 

экспертов 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

10 Оплата услуг по обеспечению 

проведения мероприятий 

(организация кейтеринга, 

изготовление раздаточных и 

информационных материалов, 

аренда выставочного оборудования и 

пр.) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 Организация и проведение 

информационно - рекламных 

мероприятий деятельности 

мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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12 Услуги по повышению 

квалификации и обучению 

сотрудников мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

13 Закупка расходных материалов, 

канцтоваров, хозяйственных товаров 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

14 Иные операционные расходы 

(Доплата к заработной плате 

преподавателей за заведование 

мастерскими) 

0 0 0,90 2,70 3,60 0 0 0,90 2,70 3,60 

15 Итого 0 0 13,30 39,80 53,10 0 0 13,30 39,80 53,10 

Мастерская № 2 по компетенции  «Дизайн в декоративно-прикладном искусстве (роспись ткани)» 

1 Зарплата сотрудников мастерских с 

учетом страховых взносов 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 Командировочные расходы 

сотрудников мастерских, в том числе 

направляемых на повышение 

квалификации и обучение (суточные, 

проезд, проживание и др. расходы, 

обоснованные и разрешенные 

локальными нормативными актами 

мастерских или ОО, в структуре 

которого создаются мастерские)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 Арендная плата за пользование 

помещением (при наличии)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 Арендная плата за пользование 

оборудованием и оргтехникой (при 

наличии) / расходы на содержание 

оборудования и оргтехники 

(сервисное обслуживание, текущий 

ремонт) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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5 Коммунальные услуги  0 0 11,80 35,40 47,20 0 0 11,80 35,40 47,20 

6 Услуги по содержанию помещений 

мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 Услуги связи (телефон, интернет, 

почта) 

0 0 0,60 1,70 2,30 0 0 0,60 1,70 2,30 

8 Услуги по разработке сайта 

мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 Расходы на оплату услуг 

привлекаемых специалистов и 

экспертов 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

10 Оплата услуг по обеспечению 

проведения мероприятий 

(организация кейтеринга, 

изготовление раздаточных и 

информационных материалов, 

аренда выставочного оборудования и 

пр.) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 Организация и проведение 

информационно - рекламных 

мероприятий деятельности 

мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

12 Услуги по повышению 

квалификации и обучению 

сотрудников мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

13 Закупка расходных материалов, 

канцтоваров, хозяйственных товаров 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

14 Иные операционные расходы 

(Доплата к заработной плате 

преподавателей за заведование 

мастерскими) 

0 0 0,90 2,70 3,60 0 0 0,90 2,70 3,60 

15 Итого 0 0 13,30 39,80 53,10 0 0 13,30 39,80 53,10 
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Мастерская № 3 по компетенции  «Графический  дизайн» 

 

1 

Зарплата сотрудников мастерских с 

учетом страховых взносов 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 Командировочные расходы 

сотрудников мастерских, в том числе 

направляемых на повышение 

квалификации и обучение (суточные, 

проезд, проживание и др. расходы, 

обоснованные и разрешенные 

локальными нормативными актами 

мастерских или ОО, в структуре 

которого создаются мастерские)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 Арендная плата за пользование 

помещением (при наличии)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 Арендная плата за пользование 

оборудованием и оргтехникой (при 

наличии) / расходы на содержание 

оборудования и оргтехники 

(сервисное обслуживание, текущий 

ремонт) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5 Коммунальные услуги  0 0 11,80 35,40 47,20 0 0 11,80 35,40 47,20 

6 Услуги по содержанию помещений 

мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 Услуги связи (телефон, интернет, 

почта) 

0 0 0,60 1,70 2,30 0 0 0,60 1,70 2,30 

8 Услуги по разработке сайта 

мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 Расходы на оплату услуг 

привлекаемых специалистов и 

экспертов 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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10 Оплата услуг по обеспечению 

проведения мероприятий 

(организация кейтеринга, 

изготовление раздаточных и 

информационных материалов, 

аренда выставочного оборудования и 

пр.) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 Организация и проведение 

информационно - рекламных 

мероприятий деятельности 

мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

12 Услуги по повышению 

квалификации и обучению 

сотрудников мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

13 Закупка расходных материалов, 

канцтоваров, хозяйственных товаров 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

14 Иные операционные расходы 

(Доплата к заработной плате 

преподавателей за заведование 

мастерскими) 

0 0 0,90 2,70 3,60 0 0 0,90 2,700 3,60 

15 Итого 0 0 13,30 39,80 53,10 0 0 13,30 39,80 53,10 

Мастерская № 4  по компетенции  «Цифровой модельер» 

 

1 

Зарплата сотрудников мастерских с 

учетом страховых взносов 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 Командировочные расходы 

сотрудников мастерских, в том числе 

направляемых на повышение 

квалификации и обучение (суточные, 

проезд, проживание и др. расходы, 

обоснованные и разрешенные 

локальными нормативными актами 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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мастерских или ОО, в структуре 

которого создаются мастерские)  

3 Арендная плата за пользование 

помещением (при наличии)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 Арендная плата за пользование 

оборудованием и оргтехникой (при 

наличии) / расходы на содержание 

оборудования и оргтехники 

(сервисное обслуживание, текущий 

ремонт) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5 Коммунальные услуги  0 0 11,80 35,40 47,20 0 0 11,80 35,40 47,20 

6 Услуги по содержанию помещений 

мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 Услуги связи (телефон, интернет, 

почта) 

0 0 0,60 1,70 2,30 0 0 0,60 1,70 2,30 

8 Услуги по разработке сайта 

мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 Расходы на оплату услуг 

привлекаемых специалистов и 

экспертов 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

10 Оплата услуг по обеспечению 

проведения мероприятий (организация 

кейтеринга, изготовление раздаточных и 

информационных материалов, аренда 

выставочного оборудования и пр.) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 Организация и проведение 

информационно - рекламных 

мероприятий деятельности 

мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Приложение № 4б 

 
 

№ 

п/п 
Статьи расходов 

План на 2021 год, тыс. рублей Факт за 2021 год, тыс. рублей 
I 

квартал 
II 

квартал 
III 

квартал 
IV 

квартал 
ИТОГО 

I 

квартал 
II 

квартал 
III 

квартал 
IV 

квартал 
ИТОГО 

Мастерская № 1 по компетенции «Дизайн интерьера» 

1 Зарплата сотрудников 

мастерских с учетом 

страховых взносов 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 Командировочные 

расходы сотрудников 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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мастерских, в том числе 

направляемых на 

повышение 

квалификации и 

обучение (суточные, 

проезд, проживание и 

др. расходы, 

обоснованные и 

разрешенные 

локальными 

нормативными актами 

мастерских или ОО, в 

структуре которого 

создаются мастерские)  

3 Арендная плата за 

пользование 

помещением (при 

наличии)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 Арендная плата за 

пользование 

оборудованием и 

оргтехникой (при 

наличии) / расходы на 

содержание 

оборудования и 

оргтехники (сервисное 

обслуживание, текущий 

ремонт) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5 Коммунальные услуги  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 Услуги по содержанию 

помещений мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 Услуги связи (телефон, 

интернет, почта) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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8 Услуги по разработке 

сайта мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 Расходы на оплату услуг 

привлекаемых 

специалистов и 

экспертов 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

10 Оплата услуг по 

обеспечению 

проведения 

мероприятий 

(организация 

кейтеринга, 

изготовление 

раздаточных и 

информационных 

материалов, аренда 

выставочного 

оборудования и пр.) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 Организация и 

проведение 

информационно - 

рекламных мероприятий 

деятельности 

мастерских 

0 0 0 5,00 5,00 0 0 0 5,00 5,00 

12 Услуги по повышению 

квалификации и 

обучению сотрудников 

мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

13 Закупка расходных 

материалов, 

канцтоваров, 

хозяйственных товаров 

0 0 0 12,00 12,00 0 0 0 12,00 12,00 
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14 Иные операционные 

расходы (указать) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15 Итого 0 0 0 17,00 17,00 0 0 0 17,00 17,00 

Мастерская № 2 по компетенции  «Дизайн в декоративно-прикладном искусстве (роспись ткани)» 

1 Зарплата сотрудников 

мастерских с учетом 

страховых взносов 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 Командировочные 

расходы сотрудников 

мастерских, в том числе 

направляемых на 

повышение 

квалификации и 

обучение (суточные, 

проезд, проживание и 

др. расходы, 

обоснованные и 

разрешенные 

локальными 

нормативными актами 

мастерских или ОО, в 

структуре которого 

создаются мастерские)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 Арендная плата за 

пользование 

помещением (при 

наличии)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 Арендная плата за 

пользование 

оборудованием и 

оргтехникой (при 

наличии) / расходы на 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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содержание 

оборудования и 

оргтехники (сервисное 

обслуживание, текущий 

ремонт) 

5 Коммунальные услуги  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 Услуги по содержанию 

помещений мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 Услуги связи (телефон, 

интернет, почта) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 Услуги по разработке 

сайта мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 Расходы на оплату услуг 

привлекаемых 

специалистов и 

экспертов 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

10 Оплата услуг по 

обеспечению 

проведения 

мероприятий 

(организация 

кейтеринга, 

изготовление 

раздаточных и 

информационных 

материалов, аренда 

выставочного 

оборудования и пр.) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 Организация и 

проведение 

информационно - 

рекламных мероприятий 

0 0 0 5,00 5,00 0 0 0 5,00 5,00 



61 

 

деятельности 

мастерских 

12 Услуги по повышению 

квалификации и 

обучению сотрудников 

мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

13 Закупка расходных 

материалов, 

канцтоваров, 

хозяйственных товаров 

0 0 0 12,00 12,00 0 0 0 12,00 12,00 

14 Иные операционные 

расходы (указать) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15 Итого 0 0 0 17,00 17,00 0 0 0 17,00 17,00 

Мастерская № 3 по компетенции  «Графический  дизайн» 

 

1 

Зарплата сотрудников 

мастерских с учетом 

страховых взносов 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 Командировочные 

расходы сотрудников 

мастерских, в том числе 

направляемых на 

повышение 

квалификации и 

обучение (суточные, 

проезд, проживание и 

др. расходы, 

обоснованные и 

разрешенные 

локальными 

нормативными актами 

мастерских или ОО, в 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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структуре которого 

создаются мастерские)  

3 Арендная плата за 

пользование 

помещением (при 

наличии)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 Арендная плата за 

пользование 

оборудованием и 

оргтехникой (при 

наличии) / расходы на 

содержание 

оборудования и 

оргтехники (сервисное 

обслуживание, текущий 

ремонт) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5 Коммунальные услуги  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 Услуги по содержанию 

помещений мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 Услуги связи (телефон, 

интернет, почта) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 Услуги по разработке 

сайта мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 Расходы на оплату услуг 

привлекаемых 

специалистов и 

экспертов 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

10 Оплата услуг по 

обеспечению 

проведения 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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мероприятий 

(организация 

кейтеринга, 

изготовление 

раздаточных и 

информационных 

материалов, аренда 

выставочного 

оборудования и пр.) 

11 Организация и 

проведение 

информационно - 

рекламных мероприятий 

деятельности 

мастерских 

0 0 0 5,00 5,00 0 0 0 5,00 5,00 

12 Услуги по повышению 

квалификации и 

обучению сотрудников 

мастерских 

0 0 0 25,60 25,60 0 0 0 25,60 25,60 

13 Закупка расходных 

материалов, 

канцтоваров, 

хозяйственных товаров 

0 0 0 12,00 12,00 0 0 0 12,00 12,00 

14 Иные операционные 

расходы (указать) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15 Итого 0 0 0 42,60 42,60 0 0 0 42,60 42,60 

Мастерская № 4  по компетенции  ««Компьютерное моделирование швейных изделий (Цифровой модельер)» 

 

1 

Зарплата сотрудников 

мастерских с учетом 

страховых взносов 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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2 Командировочные 

расходы сотрудников 

мастерских, в том числе 

направляемых на 

повышение 

квалификации и 

обучение (суточные, 

проезд, проживание и 

др. расходы, 

обоснованные и 

разрешенные 

локальными 

нормативными актами 

мастерских или ОО, в 

структуре которого 

создаются мастерские)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 Арендная плата за 

пользование 

помещением (при 

наличии)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 Арендная плата за 

пользование 

оборудованием и 

оргтехникой (при 

наличии) / расходы на 

содержание 

оборудования и 

оргтехники (сервисное 

обслуживание, текущий 

ремонт) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5 Коммунальные услуги  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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6 Услуги по содержанию 

помещений мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 Услуги связи (телефон, 

интернет, почта) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 Услуги по разработке 

сайта мастерских 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 Расходы на оплату услуг 

привлекаемых 

специалистов и 

экспертов 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

10 Оплата услуг по 

обеспечению проведения 

мероприятий (организация 

кейтеринга, изготовление 

раздаточных и 

информационных 

материалов, аренда 

выставочного 

оборудования и пр.) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 Организация и 

проведение 

информационно - 

рекламных мероприятий 

деятельности 

мастерских 

0 0 0 5,00 5,00 0 0 0 5,00 5,00 
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